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Estructura de la Presentacion

1. Aproximacion Conceptual a la Seg. Social;

. Contexto internacional — Informe Mundial de
la Seguridad Social 2014/15;

. Contexto en América Latina y Caribe;

4. Principios que Promueve la OIT en Seguridad

Social;
. Roles Positivos de la Seguridad Social.



APROXIMACION CONCEPTUAL
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Seguro Social Tradicional desde el Punto de
Vista Individual : Una Relacion Contributiva
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Seguridad Social desde el punto de vista Colectivo :
Un Contracto Social
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DEL INFORME MUNDIAL DE
LA PROTECCION SOCIAL
2014/15:

1. HUBO IMPORTANTES AVANCES EN
INSTITUCIONALIDAD Y COBERTURA EN LOS ULTIMOS

ANOS EN EL MUNDO; PERO...
2. SEGURIDAD SOCIAL DEBE SER PROTEGIDA FRENTE A

POLITICAS DE CONSOLIDACION FISCAL...
3. Y TODAVIA HAY UNA ENORME DESPROTECCION

SOCIAL EN EL MUNDO.




PROMOVER LOS PISOS DE PROTECCION SOCIAL
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Brechas de cobertura en el Mundo

39% de la Poblacion Mundial sin Régimen de Salud
Solo 108 Paises (59%) operan un Régimen de Prestaciones
Familiares protegiendo a los Ninos

Solo 28% de las mujeres empleadas reciben prestaciones de
maternidad cuando las necesitan

Sé6lo 12% de los trabajadores desempleados en el mundo reciben
prestaciones por desempleo

Sé6lo 33% de la fuerza de trabajo global tiene cobertura contra
riesgos laborales por seguros sociales obligatorios

Solo 51% de los Adultos Mayores reciben una Pension

Fuente: OIT (2014). Informe Mundial de la Proteccién Social 2014-15.



Contexto ALC:

* Niveles de desproteccion, pobreza y desigualdad
disminuyen, pero siguen importantes;

Informalidad: barrera clave para aumentar los niveles
de proteccion contributiva;

o I Generacion de espacio fiscal para
= proteccion no-contributiva;

La Estrategia de Desarrollo de los
Sistemas de Seguridad Social de la OIT

* Proteccion en caso de desempleo;
El Papel
de los Pisos de

Baal * \Mas coordinacion y menos

en America Latina

T  fragmentacion.

 Fuente:
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12


http://www.ilo.org/americas/publicaciones/WCMS_317898/lang--es/index.htm
http://www.ilo.org/americas/publicaciones/WCMS_317898/lang--es/index.htm
http://www.ilo.org/americas/publicaciones/WCMS_317898/lang--es/index.htm
http://www.ilo.org/americas/publicaciones/WCMS_317898/lang--es/index.htm
http://www.ilo.org/americas/publicaciones/WCMS_317898/lang--es/index.htm

Avances de Cobertura en ALC
(Trabajadores Urbanos Ocupados)

Total Trabajadores urbanos Trabajadores urbanos no
(%) dependientes (%) dependientes (%)

Salud
2005 51,6 70,0 21,2
2014 61,3 78,1 29,2
Diferencia (2005-2014) +9,7 +8,1 +8,0
Pensiones
2005 49,6 67,7 21,8
2014 62,8 79,4 33,9
Diferencia (2005-2014) +13,4 +11,7 +12,1
Salud y/o Pensiones
2005 55,2 71,8 28,2
2014 64,6 79,3 36,3
Diferencia (2005-2014) +9,4 +7,5 +8,1

Fuente: OIT (2015). Panorama Laboral 2015.




Ejemplo: Brechas de Cobertura en Prot. Social de Adultos Mayores

América Latina y Caribe | Cotizantes activos como proporcidonde la Poblacion
Econdmicamente Activa (%), 2009-2012

100

20

70

?ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁii iiiiiiiiliiilii

Fuente: OIT/SSI, basado en fuentes nacionales (datos administrativos y encuestas de hogar), Banco Mundialy OCDE.
Nota: Ultimo afio disponible. Jamaica (2004), Aruba (2006), Antigua & Barbuday S. Vincent & Gren. (2007), St. Lucia (2008).
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Cotizantes activos a un rrégimen de pensiones como % de la Poblacion Econ. Activa

Jamaica
Honduras
Nicaragua
Paraguay
Guatemala
Ecuador

Rep. Dominicana
Bolivia

Peru

ElSalvador
Colombia
Venezuela
México

LA

Brasil
Mundo
Guyana
Argentina

Sta. Lucia

Chile

Costa Rica

Belize

Panama
S.Vincent & Gren.
Trinidad and Tobago
Antigua & Barbuda
Barbados
Uruguay
Bahamas
Aruba



Avances en la Cobertura en Proteccion
Social para Adultos Mayores en ALC

* La totalidad de 33 paises de ALC tienen
programas formales de pensiones en marcha;

* HelpAge ha mapeado 29 programas no-
contributivos de pensiones en ALC (+3 por OIT);
— Gasto: 0.44% PIB (promedio simple);

— Cobertura: 32% de la poblacion 60+ (promedio
simple);



Opciones de Politicas Tributarias y
de Gasto Social

Ameérica Latina: Gasto Publico Social en Salud y Seg. Social (%
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PRINCIPIOS QUE PROMUEVE Y
PRIORIZA LA OIT



La seguridad social como componente del
concepto de Trabajo Decente
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la OIT como relativos al trabajo
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concepto de

Trabajo Decente

Mejorar la cobertura y
efectividad de la proteccion
social para todos

Fortalecer el tripartismo y el
dialogo social

Declaracion de la OIT sobre la justicia social
para una globalizacion equitativa - adoptada por
la Conferencia Internacional del Trabajo en su
nonageésima séptima reunion, Ginebra, 10 de
junio de 2008. 18
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Normas Clave de la OIT para el Area de
Seguridad Social

e Convenio sobre a seguridad social (norma
minima), 1952

e Establece criterios minimos para regimenes
de seguridad social — disefno y gobernanza.

Convenio N° 102

* Rec. sobre los pisos de proteccidn social, 2012

e Extensidn horizontal via “pisos de proteccion
social” y vertical por Estrategias Nacionales

e Establece criterios y principios para Pisos y
Estrategias




Las 9 ramas clasicas (cfe. el C. 102)

: : Prestaciones :
Asistencia Prestaciones

por desempleo

meédica pOr
enfermedad
Prestaciones

por accidente/
enferm. laboral

Prestaciones
familiares

Prestaciones
de vejez

Prestaciones : Prestaciones
Prestaciones
por : : de
: de invalidez e
maternidad sobrevivientes

No aceptados por México: Prest. Desempleo y Familiares.



Algunos principios centrales de la OIT
con relacion a regimenes de seg. social

1. Seguridad Social como Derecho Humano, Busqueda de Universalidad de la Cobertura
(Instrumentos NNUU, PIDESC, Constitucion OIT, R. 202)

2. Responsabilidad general y principal del Estado: garantizar la buena administracion de
instituciones, servicios y prestaciones, pol. de exp. de cobertura (CIT 2001, C. 102, R. 202)

3. Prestaciones definidas, previsibles, suficientes y garantizadas, prescritas en Ley (C.
102).

4. Financiacion colectiva y solidaria (trabajadores, empleadores y Estado comparten el
costo) (C. 102). Sostenibilidad fiscal, econdmica y financiera (R. 202, CIT 2001)

5. Participacion de los Actores Sociales y Consultas con Partes Interesadas (C. 102, R.
202).

6. Igualdad de trato y no discriminacidn, Igualdad de Género y Respuesta a Necesidades
Especiales. (C. 102, R. 202)




Roles positivos que la seguridad social ha
cumplido en el mundo

Estabilizador » Gasto social estabiliza demanda agregada
economico e Programas protegen capital humano

e Ingresos financian inversion en produccién

Inversion Social e Desarrollo de recursos humanos calificados

e Transf. Ingresos barata y cada vez + efectiva
e Elim. Pobreza factible generd el ODS n° 1.

Combate a la pobreza

e Ascension social y atendimiento expectativas

Estabilidad social e Estado de Bien-Estar fortalece clase media

¢ Efecto sobre consumo (multiplicador)

Motor del crecimiento e Efectos sobre ahorro y oferta laboral

Fuente: AISS (2016).



Proteccion Social de y para las personas como
pieza central del desarrollo nacional
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Fuente: OIT/SOCPRO.



iGracias!

Contacto: Helmut Schwarzer
Oficina de Paises de OIT para México y Cuba
schwarzer@ilo.org



